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Standaardformulier
publicatieplicht
Zorginstellingen

_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van
Koophandel

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)
RSIN (**)

Aantal medewerkers (*)

Voorzitter

Secretaris
Penningmeester
Algemeen bestuurslid
Algemeen bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

Doelstelling
Statutaire doelstelling
van de instelling.

Wat wil de instelling

bereiken? :
thaar doel het-algemeen betany. De Stichting beoogt niet het maken van winst. van
idoel is.uitgesloten het. doen van. uitkeringen.aan.één.van.de.oprichters. van.de.Stichting...
of-aan-hen-die-een-deel-uitmaken-van een-orgaan-van-de-Stichting. s

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen
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_ Algemeen (vervolg)

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden Kind | . delikeb i D :
verricht de instelling? Kinderen'en volwassenen met een ernstige’ verstandelijke beperking. De e, :
iwerkzaamheden worden op alle tijden uitgevoerd op vraag van de clienten of diens
Wanneer worden : - . L
‘oudersiverzorgers.-De-zorg-wordt-geboden-op-flexibele tijden:-De-Stichting zorgt-voor-
welke werkzaamheden

uitgevoerd? En hoe ‘realiseerd-hiermee de-doelstelling-om-de benodigde zorg te verlenen.en.bevordert het.

dragen die bIJ aan het WelZ[]ﬁV&ndeCIItheh ...........................................................................................................................................................
realiseren van de :

doelstelling?

e L L SRS
inkomsten? s

Op welke manier

en aan welke doelen ;mﬁq?W?IK?(SIE.‘EK@DF?ffSGhQ.'i'fﬂgﬁKI!IQIQUImeﬁfq?_fﬁKWS’?@.‘EE.‘FY?Hfqgﬁ;ggﬁ!???_!?[?ﬁfZﬁQﬁ_Fgff.t.Qﬁfifﬁfifﬁfif.’fﬁfffﬁf;
‘waarborgen. De Stichting zorgt voor goede huisvesting en een juiste inrichting zodat

worden de verkregen : - . .

i komsten besteed? de-zorg-in-een-veilige-en-vertrouwde omgeving geboden-kan-worden.-Om-dit-te-—-—----
Inkomsten besteed: irealiseren heeft de Stichting een onderhoudsreservering en verbouwingsreservering™
Alsuwinstelling vermogen o maakt..De.Stichting. zorgt-ervoor.dat- medewerkers.de.juiste- hulpmiddelen hebben....
aanhoudt, vul dan in ‘ ‘envoldoende enafwissetend spet en ontwikkelingsmateriaal orm een gepaste
waaren op welke manier :daginvulling te bioeden.aan.de clienten. De Stichting.zorgt ervoor.om.voldoende............
dit vermogen wordt financiete-middeten te-hebben-om-benodigde hutpmiddelen-en-materialen-aan-te--
aangehouden (bijvoor- :kunnen schaffen indien dit nodig blijkt te zijn. Daarnaast zorgt de Stichting voor de
beeld spaarrekening, -mogfelijkheid-om extra-activiteiten-te-ondernemen-om-het welzijn-van de-clienten-te.- :
beleggingen etc). :vergroten en hun belevingswereld uit te bereiden. i

Urlvanhetbeleidsplan https://www.pertoeti.nl/wp-content/uploads/2021/07/Beleidspla:  open
Vul de link in waar het ?n-2021.pdf

beleidsplan te vinden is.
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_ Algemeen (vervolg)

BeloninngeIeid By e |. . 9 .. P h (oo LSy e o P e - f N N
Beloningsbeleidvoor .1.camieider CAO gehandicaptenzorg fg 40 5
. Persoonlijk begeleiders CAO gehandicaptenzorg fg 35 :

het statutaire bestuur, . . .
deled het aSSISten't"begelei'del"s"GAO'gehaﬂdIcaptenz'org'fg'BO .........................................................................................
Voor. e e en Van e .OndersteunendedienstenCAogehandicaptenzorgfg30 ............................................................................. ,
DOl DDAl O BaaN L et
en voor het personee| s
(bijvoorbeeld CAO e :
Ofsa|ar]srege|]ng). s

Activiteitenverslag

Noem de activiteiten s :
Of vul bij de volgende L :
activjtejtenverslgg' ofde T TN :
als daarin de activiteiten T TN :
boekjaar duidelijk zijn L :
beschreven. : :

Urlvan hetactiviteiten-https://www.pertoeti.nl/wp-content/uploads/2022/05/kwaliteitsr

verslag.‘Vu'! delink in waar Eapport-jaarverslag-202 1-1. pdf
het activiteitenverslag te

vinden is.

Open
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Balansdatum 31 - 12 - 2021 Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de Rolommen.
Activa 31-12-2021 31-12-2020 (*) Passiva 31-12-2021 31-12-2021
mmatenevastesciva S I— egentermogen
Materiéle vaste activa €430152 € 427-4412 Voorzieningen
Financiéle vaste activa € .............................. + € + Langlopende schulden

Kortlopende schulden
Voorraden
Vorderingen &
overlopende activa
Effecten
Liquide middelen

+ + + +

o € .............. 635179 € .............. 540780 o € .............. 635179 € .............. 540780

Toelichting

Geef hier een
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening
in als hier een
toelichting in is
opgenomen.
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2021 2020 (*)

Opbrengsten zorgprestaties en maatschappelijke ondersteuning
Subsidies

Overige bedrijfsopbrengsten

Som der bedrijfsopbrengsten

Overige baten

Giften & donaties particulieren
Nalatenschappen

Loterijen

Overige baten

Som der overige opbrengsten

Totaal baten

Lasten

Personeelskosten

Afschrijvingen op immateriéle en materiéle vaste activa
Huisvestingslasten

Bijzondere waardevermindering van vaste activa

Honorariumkosten vrijgevestigde medische specialisten

Overige bedrijfskosten

+
Somderbectifaste L. 406,207
Saldo financiéle baten enlasten AT
Resultaat € 7.476
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als hier

een toeljcht[ng inis gvrijwilIi'g'e'rS\'/‘ergoedi‘n‘g“ontvangén'. ...........................................................................
opgenomen. :In.de huisvestingskosten. zijn.de dotatie. onderhouds. en. verbouwingsvoorziening.........
-opgenomen naast de-energiekosten;-belastingen; onderhoud-en-schoonmaakkosten:

Url van de jaarrekening §https://www.pertoeti.nI/Wp-content/uploads/2022/05/kwaliteitsrg Open

vuldelink in naar de apport-jaarverslag-2021-1.pdf
jaarrekening als u deze :

00R hebt gepubliceerd.
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De grootste lasten zijn de personeelkosten. Er waren gemiddeld 9 mensen in dienst bij de Stichting. Daarnaast zijn er zelfstandigen ingehuurd. Er zijn 8 vrijwilligers werkzaam geweest bij de Stichting in 2021. Een gedeelte daarvan heeft een vrijwilligersvergoeding ontvangen.

In de huisvestingskosten zijn de dotatie onderhouds en verbouwingsvoorziening opgenomen naast de energiekosten, belastingen, onderhoud en schoonmaakkosten.

Overige kosten bestaan uit kantoorkosten, administratiekosten, inkopen, exploitatiekosten, verkoopkosten en finaciele kosten.
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